WIR SUCHEN:
Braumeister (w/m/d)

Ihre Aufgaben:

Aktive Mitarbeit als Brauer wihrend der Einarbeitungszeit in allen
Bereichen der Produktion
Sicherstellen einer qualititsorientierten, effizienten und termingerechten
Produktion (Malzannahme bis Filtration)

Durchfiihrung von Projekten und Inbetriebnahmen sowie Umsetzung
von Innovationen im Bereich der Produktion
Durchfiihrung von Personal- und Hygieneschulungen
Fiihrung und Weiterentwicklung der unterstellten Mitarbeiter
Aktives Arbeiten mit der Prozesssteuerung
Aktives Arbeiten mit der Digitialisierungssoftware fiir Materialwirtschaft
Einhaltung der Qualititsvorgaben 1t. QM/QS

Ihr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung als Braumeister
Umfassende und mehrjihrige Erfahrung in einer Produktion
Sicherer Umgang mit digitalisierten Prozesssteuerungen
Hervorragende Kenntnisse von I'T-Systemen
Professionelles, iiberzeugendes Auftreten sowie kommunikative
Fihigkeiten im Umgang mit unterschiedlichen Zielgruppen
Strukturierte, ziel- und qualititsorientierte Arbeitsweise

GemiB § 9 Abs. 2 Gleichbehandlungsgesetz informieren wir Sie, dass wir fiir
diese Stelle ein monatliches Bruttoentgelt zwischen € 3.300,- und € 4.000 (ab-
hiingig von Ihrer Qualifikation und Erfahrung) auf Vollzeitbasis vorsehen.

; Mehr auf karriere.stiegl.at 4




